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G E M E I N D E  M Ü N S T E R 
 

 

Information 
A M T L I C H E    M I T T E I L U N G! 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG  
 

Bei der  
 

GEMEINDE MÜNSTER 
 

gelangt der Dienstposten einer/s Vertragsbediensteten in „handwerklicher Verwendung“ (Bauhof-Mitarbeiter/in)  
mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden (Vollzeitbeschäftigung) zur Ausschreibung. 
 

Aufnahmeerfordernisse: 
 

• abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung oder grundsätzlich vielseitiges handwerkliches Geschick  
• österreichische Staatsbürgerschaft bzw. EU/EWR-Bürger/in 
• Führerschein: B und F  
• einwandfreier  Leumund 
• bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (falls keine Befreiung zur Ableistung des 

Präsenz- oder Zivildienstes vorliegt) 
• entsprechende körperliche Eignung 
• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeit (Winterdienst, Notdienst) 
• Bereitschaft für selbstständiges, verantwortungsbewusstes und teamorientiertes Arbeiten 

 

Aufgabenbereiche:  
 

• alle im Bereich des Bauhofes der Gemeinde Münster anfallenden Tätigkeiten, insbesondere Ortsbildpflege 
(Grünflächen, Blumeninseln, Mäharbeiten, Strauchschnitt usw.) 

• Betreuung der Spielplätze 
• Winterdienst (Schneeräumung, Streudienst usw.) 
• Tätigkeiten im Zusammenhang mit der Wasserversorgung, der Abfall- bzw. Abwasserbeseitigung, der 

Friedhofsbetreuung, der Straßenbetreuung und sonstige Arbeiten auf Anweisung 
 

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 2012 (G-VBG 2012) 
idgF. vorerst befristet auf 1 Jahr. Das Mindestentgelt beträgt monatlich € 1.955,50 brutto. Es wird darauf hingewie-
sen, dass sich das angeführte Mindestentgelt aufgrund von gesetzlichen Vorschriften gegebenenfalls durch anre-
chenbare Vordienstzeiten erhöht. Die Entscheidung über die Anstellung obliegt dem Gemeinderat. 
 

Schriftliche Bewerbungsschreiben samt Unterlagen (Lebenslauf, Schul- und Dienstzeugnisse, bei männlichen Be-
werbern Nachweis über geleisteten Präsenz- oder Zivildienst bzw. Nachweis über eine Befreiung zur Leistung des 
Präsenz- oder Zivildienstes, Strafregisterbescheinigung) sind ab sofort, bis spätestens Freitag, 02. Juni 2017 beim 
Gemeindeamt Münster, Dorf 90, 6232 Münster, einzubringen oder per E-Mail an gemeinde@muenster.at.  
zu senden. 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

Veranstaltungshinweis 
REPAIR CAFE am Samstag, 20. Mai 2017, 13:00 – 16:00 Uhr  

im Widum Münster – Einladung siehe Rückseite! 
 

Mit freundlichen Grüßen 
 
Euer Bürgermeister 
 
Werner Entner 
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